
w
w

w
.w

ie
s
b
a
d
e
n
.d

e

L
A

N
D

E
S
H

A
U

P
T
S
T
A

D
T

H
ie
r 

m
a
ch

e

ic
h 

m
ei
n 

P
ra

k
ti
k
um

!

BE
RA

TU
N

G
S-

ST
EL

LE
 F

Ü
R

SE
LB

ST
Ä

N
D

IG
ES

LE
BE

N
 I
M

 A
LT

ER

K
IN

D
ER

-/
JU

G
EN

D
-/

 
ST

A
D
T-

 
TE

IL
ZE

N
TR

EN

BI
LD

EN
,

BE
TE

IL
IG

EN
,

K
IN

D
ER

- 
U

N
D

 
JU

G
EN

D
K
U

LT
U

R

BI
LD

U
N

G
 U

N
D

 
ER

ZI
EH

U
N

G
 V

O
N

 
 K

IN
D

ER
N

 I
N

 
ST

Ä
D

TI
SC

H
EN

 
K
IN

D
ER

TA
G

ES
-

ST
Ä

TT
EN

SC
H

U
LS

O
ZI

A
L-

A
RB

EI
T

JU
G

EN
D

BE
TR

EU
EN

D
E 

G
RU

N
D

SC
H

U
LE

N
/

SC
H

U
LS

O
ZI

A
L-

A
RB

EI
T 

A
N

 
G

RU
N

D
SC

H
U

LE
N

SO
ZI

A
LD

IE
N

ST
A

SY
L

SO
ZI

A
LL

EI
ST

U
N

G
S-

 
U

N
D

 J
O

BC
EN

TE
R 

K
O

M
M

U
N

A
LE

 
A

RB
EI

TS
-

V
ER

M
IT

TL
U

N
G

BE
ZI

RK
SS

O
ZI

A
L-

A
RB

EI
T 

�
FA

CH
D

IE
N

ST
 

FÜ
R 

K
IN

D
ER

,
JU

G
EN

D
LI

CH
E 

U
N

D
 F

A
M

IL
IE

N

EI
N

G
LI

ED
ER

U
N

G
S-

H
IL

FE
 U

N
D

 
TE

IL
H

A
BE

SC
H

Ö
N

E 
FE

RI
EN

W
ir
 w

ol
le
n 

d
ic
h!

B
ez

a
h

lt
es

 P
ra

kt
ik

u
m

! 

V
ie

lf
ä

lt
ig

e 
Jo

b
p

er
sp

ek
ti

ve
n

!

J
et
zt
 b

ew
er

be
n!



So
zi

al
e 

A
rb

ei
t 

in
 

U
nt

er
kü

nf
te

n

Be
w

er
bu

ng
en

 b
it

te
 a

n:
So

zi
al

le
is

tu
n
gs

- 
u
n
d 

Jo
bc

en
te

r 
So

zi
al

e 
A

rb
ei

t 
in

 U
n
te

rk
ü
n
ft

en
H

om
bu

rg
er

 S
tr

aß
e 

2
9
 

 6
5
1
9
7
 W

ie
sb

ad
en

Te
le

fo
n
: 

0
6
1
1
 3

1
-2

6
2
2

so
zi

al
di

en
st

-a
sy

l@
w

ie
sb

ad
en

.d
e

w
w

w
.w

ie
sb

ad
en

.d
e/

pr
ak

ti
ku

m

U
ns

er
e 

Zi
el

gr
up

pe
 s

in
d�

�
  d

ie
 B

ew
oh

n
er

/i
n
n
en

 d
er

 G
em

ei
n
sc

h
af

ts
u
n
te

rk
ü
n
ft

e 
(G

U
) 

u
n
d 

U
n
te

rk
ü
n
ft

e 
(N

U
) 

de
r 

St
ad

t 
W

ie
sb

ad
en

. 

W
ir

 b
er

at
en

 u
nd

 w
ir

ke
n 

m
it

 b
ei

�

...
  d

er
 U

n
te

rb
ri

n
gu

n
g 

in
 G

em
ei

n
sc

h
af

ts
- 

u
n
d 

U
n
te

rk
ü
n
ft

en

...
  d

er
 B

ew
äl

ti
gu

n
g 

vo
n
 A

llt
ag

ss
ch

w
ie

ri
gk

ei
te

n
 u

n
d 

 

K
ri

se
n
- 

u
n
d 

K
on

fl
ik

ts
it

u
at

io
n
en

...
  F

ra
ge

n
 z

u
m

 L
eb

en
 i

n
 W

ie
sb

ad
en

, I
n
te

gr
at

io
n
, 

K
in

de
rg

ar
te

n
, S

ch
u
le

, A
u
sb

ild
u
n
g 

u
n
d 

B
er

u
f

...
 d

er
 B

ew
äl

ti
gu

n
g 

ge
su

n
dh

ei
tl

ic
h
er

 P
ro

bl
em

e

...
  Z

u
le

it
u
n
g 

zu
 v

er
sc

h
ie

de
n
en

 H
ilf

sa
n
ge

bo
te

n

Be
so

nd
er

e 
A

nf
or

de
ru

ng
en

 u
nd

 H
er

au
sf

or
de

ru
ng

en
 

er
ge

be
n 

si
ch

 a
us

...
...

 s
pr

ac
h
lic

h
en

 u
n
d 

ku
lt

u
re

lle
n
 U

n
te

rs
ch

ie
de

n

...
 d

iv
er

se
n
 g

es
et

zl
ic

h
en

 E
in

sc
h
rä

n
ku

n
ge

n

...
 d

er
 U

n
ge

w
is

sh
ei

t 
ü
be

r 
B

le
ib

er
ec

h
t 

od
er

 A
u
sr

ei
se

pf
lic

h
t

...
 e

rl
eb

te
n 

Tr
au

m
a 

un
d 

de
r 

N
ot

w
en

di
gk

ei
t 

ih
re

r 
B

ea
rb

ei
tu

ng

U
ns

er
 Z

ie
l 
is

t�

�
  F

lü
ch

tl
in

ge
 n

ac
h
 d

er
 A

n
ku

n
ft

 i
n
 W

ie
sb

ad
en

 z
u
 b

eg
le

it
en

�
 e

in
e 

B
as

is
 f

ü
r 

di
e 

In
te

gr
at

io
n
 z

u
 s

ch
af

fe
n
 

�
  W

oh
n
u
n
gs

lo
se

 M
en

sc
h
en

 b
ei

 d
er

 I
n
te

gr
at

io
n
  

zu
 u

n
te

rs
tü

tz
en

�
 O

ba
ch

lo
se

n
 e

in
e 

Pe
rs

pe
kt

iv
e 

zu
 b

ie
te

n

D
U

 h
as

t 
Lu

st
�

�
  m

it
 F

lü
ch

tl
in

ge
n
 o

de
r 

m
it

 W
oh

n
u
n
gs

- 
od

er
 

O
bd

ac
h
lo

se
n
 z

u
 a

rb
ei

te
n
?

�
  d

ie
 S

oz
ia

le
 A

rb
ei

t 
im

 R
ah

m
en

 e
in

er
 B

eh
ör

de
 z

u
 e

rl
eb

en
?

�
  d

ie
 I

n
h
al

te
 a

u
s 

de
m

 S
tu

di
u
m

 p
ra

xi
sn

ah
 z

u
 e

rl
eb

en
?


