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Z4akonna ustanoveni pro prijemce davek
podle druhé knihy zdkona o socialnim zabezpeceni (SGB II)

Povinnost poskytnuti sou€innosti a obecné informace

§ 1 odstavec 1 SGB Il

Zakladni zajisténi pro uchazece o zaméstnani ma posilit vlastni odpovédnost
praceschopnych osob a osob, které s nimi ziji ve spole¢né domacnosti, a tim pfispét k tomu,
aby mohly pokryt naklady na své Zivobyti z vlastnich prostfedk( a vliastnimi silami, nezavisle
na zakladnim zajisténi. Jsou ur€ena na podporu praceschopné osoby pfi zahajeni nebo
zachovani vydélecné Cinnosti a zajiSténi pokryti nakladl na zivobyti, pokud je nemohou
pokryt jinak. Jako vSeobecné platny princip pfitom tfeba obhajovat rovnopravné postaveni
muzu a zen.

§ 10 odstavec 1 SGB Il

Pro praceschopnou osobu opravnénou pobirat socialni davky je pfijatelna kazda prace, s
vyjimkou pfipadu, ze by tato osoba nebyla télesné, duSevné nebo psychicky schopna k
vykonavani urcité prace, podstatné by se ji ztizilo budouci vykonavani své dosavadni
pfevazujici prace, protoze dosavadni ¢innost klade zvlastni fyzické pozadavky, vykonavani
prace by ohrozilo vychovavani jejiho ditéte nebo ditéte jeho partnerky nebo jejiho partnera;
vychova ditéte, které dosahlo tfeti rok zivota, neni zpravidla ohrozena, pokud je zajisténo v
zarizeni opatrovani pro denni pobyt, nebo pokud je v zafizeni opatrovani pro denni pobyt ve
smyslu predpist osmé knihy, anebo je jinym zpisobem o ného postarano; pfislusni
komunalni poskytovatelé se maji pfi€init o to, aby praceschopnym osobam vychovavajicim
déti bylo prednostné nabidnuto misto v zafizeni opatrovani pro denni pobyt; pokud by
vykonavani prace nebylo slucitelné s opatrovanim jednoho z ¢lent rodiny a pokud by
opatrovani nebylo mozné zajistit jinym zptisobem a pokud vykonu prace brani jiny dllezity
davod.

§ 31 SGB Il (vytah)
Praceschopné osoby opravnéné pobirat socialni davky porusuji své povinnosti, pokud i
navzdory pisemnému pouceni o pravnich dusledcich nebo jejich poznatku

1. se zdrahaiji plnit jim stanovené povinnosti v dohodé o zaclenéni nebo ve spravnim aktu,
které ji nahrazuje, podle § 15 odstavec 1 véta 6, obzvlasté pokud neprokazou v dostate¢ném
rozsahu vlastni snahy,

pfijmout, pokraCovat v praci vyzadované pfi pfiplatku k praci podle § 16e nebo svym
chovanim brani jejimu zapoceti,

3. nepfrikroci k pfiméfenému opatieni na zaclenéni do pracovni ¢innosti, prerusi ho nebo
pokud daly podnét k preruseni.

To neplati, pokud praceschopné osoby opravnéné pobirat socialni davky vysvétli a prokazou

dllezity davod pro jejich jednani.

Za poruseni povinnosti praceschopnych osob opravnénych pobirat socialni davky je tfeba
povazovat i to, pokud



1. po dosazeni 18. roku zivota UmysIné zredukovaly svj pfijem nebo majetek, coz bude mit
za nasledek vznik predpoklad( pro poskytnuti nebo zvySeni podpory v nezaméstnanosti ll,
2. navzdory pouceni o pravnich dasledcich nebo jejich poznatku pokracéuji ve svém
nehospodarném jednani,

3. je jejich narok na podporu v hezaméstnanosti pozastaveny nebo zanikl, pokud ufad prace
(pracovni agentura) zjistil dobu zablokovani nebo zanik naroku na pfispévek podle pfedpisu
tfeti knihy nebo

4. spliuji predpoklady na vznik doby zablokovani uvedené ve tfeti knize, které pozastaveni
nebo zanik naroku na podporu v nezaméstnanosti odavodnuiji.

§ 31a SGB Il (vytah)

PFi poruSeni povinnosti podle § 31 se podpora v nezaméstnanosti Il snizi v prvnim stupni o 30
procent z davky na bézné potfeby smérodatné podle § 20. Pfi prvnim opakovaném poruseni
povinnosti podle § 31 se podpora v nezaméstnanosti Il snizi o 60 procent z davky na bézné
potfeby smérodatné podle § 20 pro praceschopnou osobu opravnénou pobirat socialni
davky. Pfi kazdém opakovaném poruseni povinnosti podle § 31 odpada podpora v
nezaméstnanosti Il kompletné.

§ 32 SGB Il (vytah)

Pokud osoby opravnéné pobirat socialni davky i navzdory pisemnému pouceni o pravnich
nasledcich nebo jejich poznatku neuposlechnou vyzvy pfislusného poskytovatele k tomu, aby
se u né&j hlasily nebo aby se dostavily k Iékarskému nebo psychologickému vySetfeni, snizi se
podpora v nezaméstnanosti || nebo socialni pfispévek o 10 procent z davky na bézné potieby
smérodatné podle § 20. To neplati, pokud osoby opravnéné pobirat socialni davky vysvétli a
prokazou dualezity divod pro jejich jednani.

§ 34 SGB I

Kdo po dovrseni 18. roku zivota UmysIné nebo z hrubé nedbalosti zajisti bez vazného divodu
predpoklady pro poskytovani socialnich davek podle této knihy pro sebe nebo osoby, které s
nim Zziji ve spolecenstvi, je zavazan k Uhradé davek vyplacenych z tohoto divodu. Narok na
nahradu Skody obsahuje i poskytnuté pfispévky na zdravotni, dichodové pojisténi a pojisténi
pro pfipad potfeby pecCovatelské sluzby. Od uplatnéni naroku na nahradu Skody tfeba upustit,
pokud by to znamenalo nesmirné tézkosti.

§ 60 odstavec 1 prvni kniha zakoniku o socialnim zabezpeceni (SGB 1)
Ten, kdo zada nebo pobira socialni davky, musi:

1. uveést veskeré skuteCnosti, které jsou podstatné z hlediska pfiznani davek, a souhlasit
na pozadani poskytovatele davek s udélenim potfebnych informaci prostfednictvim
tfeti osoby,

2. neprodlené sdélit zmény tykajici se poméru, které jsou podstatné z hlediska pfiznani
davek, nebo které byly uvedeny v prohlasenich v souvislosti s davkami,

3. uvést dukazni prostfedky a predlozit na pozadani pfislusného poskytovatele davek
ddkazni listiny nebo souhlasit s jejich pfedlozenim.

§ 66 odstavec 1 prvni kniha zakoniku o socialnim zabezpeceni (SGB 1)

Pokud ten, kdo zada o socialni davku nebo ji pobira, nedostoji své povinnosti poskytnou
soucinnost podle §§ 60 a nasl., a tim dojde k podstatnému ztiZzeni vyjasnéni stavu véci, mlze
mu poskytovatel davky bez dalSiho sdéleni zcela nebo z€asti odepfit nebo odebrat az do
poskytnuti soucinnosti, dokud nebudou prokazany predpoklady pro vyplaceni davek. To plati
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pfimérené, pokud Zzadatel nebo osoba opravnéna k pfijmu davky jinym zplisobem zamérné
zté€Zuje vyjasnéni stavu veci.

§ 263 zakoniku o socialnim zabezpedeni (StGB) -vytah-

(1)  Jedna-li nékdo se zamérem opatfit sobé nebo tfeti osobé protipravni majetkovy
prospéch, poskodi tim majetek jiné osoby tak, ze zastiranim nebo zkreslenim
pfipadné zatajovanim skute¢ného stavu véci vyvola omyl, bude potrestan odnétim
svobody az do vySe péti let nebo k penézitému trestu.

(2)  Pokus je trestny.

(3) Ve zvlasté zavaznych pfipadech Cini trest odnéti svobody od jednoho roku do deseti
let.

§ 1 zakon o prispévku na bydleni (WoGGQG)

Prijemci davek podle SGB Il a SGB XII, u nichz se pfi vypoctu zohlednuji naklady na
ubytovani, nemaiji narok na prispévek na bydleni (pfispévek na najemné). Prijemci davek
podle WoGG nemaji podle argumentum a contratio zadny narok na plnéni podle SGB Il a
SGB XII.

VSeobecné:

Nalezitosti Zadosti/ doba trvani poskytovani davek

Davky podle SGB Il se poskytuji vylu¢né na zakladé zadosti (§ 37 SGB Il). Doba poskytovani
davek se fidi podle obdobi stanoveného v rozhodnuti o schvéleni. V¢as pred vyprsenim této
doby je nezbytné podat zadost o prodlouzeni doby vyplaceni. Pokud se pfislusna zadost
nepoda, nebudou po uplynuti obdobi poskytovani hrazeny zadné davky. Upozorfiujeme i na
to, Ze od toho okamziku nebudou hrazeny ani pfispévky na zdravotni, dichodové pojisténi a
pojisténi pro pripad potfeby pecovatelské sluzby. Kryti zdravotniho pojisténi si musite zajistit
sam (sama). Pokud nemate zadost o prodlouzeni doby vyplaceni, spojte se s pfislusnym
oddélenim, které ma na starosti dané davky.

Upozornéni o davce na bézné potreby:

Davka na bézné potieby pokryva pausalné pribézné a jednorazové potieby. To znamena, ze
na tyto potfeby se neposkytuje zadné dalsi pInéni. Jednotlivé zahrnuje davka na bézné
potfeby nasleduijici:

potraviny, nealkoholické napoje, odév, obuv, byt (bez nakladi na najemné), energie a udrzba
bytu, vnitfni vybaveni, domaci pristroje a pfedméty, prostredky zdravotni péce, jizdné,
komunikacni prostfedky, volny ¢as, zabava, kultura, vzdélavani, ubytovaci a restauracni
sluzby, jiné zbozi a sluzby.

Pamatujte, ze pro tyto oblasti nemizete dostat zadné jednotlivé pfispévky.

Majetek:

Pokud mate majetek vy nebo osobaly zijici s vami ve spolecné domacnosti, jste
povinen/povinna informovat poskytovatele zakladniho pojisténi pro osobu hledajici praci a
predlozit mu pfislusné doklady.

Majetek ve smyslu zakona existuje tehdy, pokud jsou pfekroeny nasledujici nezdanitelné
polozky:



Nezdanitelné polozky (od 17.04.2010)

s AIIE Max. nezdanitelna
Druh nezdan. pol. polozka/rok nezdanitelna : .

.. - polozka

zivota polozka
vzdy 9.750,00 € *

Zakl. nezdan. polozka 150,00 € vzdy 3.100,00 € ) .

pro osoby, které se narodily pfed
1.1.1958

ZvySena nezdan. polozka

pro osoby, které se narodily 520,00 € vzdy 3.100,00 € vzdy 33.800,00 €
pred 1.1.1948

Riester duchod kompletné kryté
vzdy 48.750,00 € **
Jiné starobni zabezpecéeni 750,00 € bez pro osoby, které se
narodily pred
1.1.1958

nezdan. ¢castka
na osobu ve spol.

- domacnosti
Pro nevyhnutelné vydaje 750,00 €

* Maximalni nezdanitelna polozka se zvysi u osob, které se narodily po 31.12.1957 a pfed 1.1.1964 na
9.900,00 €. U osob, které se narodily po 31.12.1963, se zvySi nezdanitelna polozka na max.
10.050,00 €.

** Maximalni nezdanitelné poloZky k jinému starobnimu zaopatfeni pfip. penézni naroky se zvysuji u
osob, které se narodily po 31.12.1957 a pred 01.01.1964 na 49.500,00 €. U osob, které se narodily po
31.12.1963, se tato suma zvysi na 50.250,00 €.

Upozornéni:
e VSechny vy3e uvedené zakladni nezdanitelné polozky se tykaji vzdy plnoletych osob
opravnénych pobirat socialni davky a jejich partneru.

¢ Nezdanitelna polozka na nevyhnutelné vydaje ve vysi 750 eur se tyka kazdé osoby
Zijici ve spolec¢né domacnosti, ktera je opravnéna pobirat davky.

Dodate¢né nezdanitelné polozky:

e Zakladni nezdanitelna polozka ve vysi 3.100 eur pro kazdé nezletilé dité opravnéné
pobirat davky,

¢ Financ¢ni naroky, které slouzi starobnimu zabezpeceni, pokud je majitel nemuze pred
nastupem do dlichodu z divodu smluvni dohody zpenézit a hodnota finan¢nich narok
je 750 eur za kazdy skonceny rok zivota praceschopné osoby odkazané na pomoc a



jejiho partnera, avdak nepfesahne maximalni ¢astku 48.750,00 euro. Maximalni
nezdanitelné polozky k jinému starobnimu zabezpeceni, pfip. pro finan¢ni naroky se
zvysuiji u osob, které se narodily po 31.12.1957 a pied 1.1.1964 na 49.500,00 eur. U
osob, které se narodily po 31.12.1963, se tato ¢astka zvysi na 50.250,00 eur.

Za majetek se nepovazuje:
e piiméfené Hausrat,
e priméfeny automobil pro kazdou praceschopnou osobu zijici ve spole¢né domacnosti
odkazanou na pomoc,

e Altersvorsorge ve vysi majetku, ktery je podle spolkového prava vyslovné podporovan
jako starobni zabezpeceni véetné jeho vynost a podporovanych stavajicich pfispévku
starobniho zabezpeceni (Riester-Rente, Rirup-Rente, Betriebsrente)

¢ majetkové predméty oznaCené maijitelem jako pfedméty urc¢ené pro starobni
zabezpeceni v pfiméfeném rozsahu, pokud je praceschopna osoba odkazana na
pomoc nebo jeji partner osvobozeni od pojistné povinnosti v zakonném dichodovém
pojisténi,

e pozemek s domem vyuzivany v osobnim vlastnictvi pfiméfené velikosti nebo pfislusny
Eigentumswohnung,

e majetek, pokud je prokazatelné uréen pro brzké obstarani nebo udrzeni pozemku s
domem pfiméfené velikosti, pokud slouzi nebo by mél slouzit k u€elim bydleni
postizenych osob nebo osob vyzaduijicich péci a tento ucel by byl ohrozen pouzitim
nebo zpenézenim majetku,

e Vé&ci a prava, pokud je jejich zhodnoceni oCividné nehospodarné nebo by pro pfislusné
osoby znamenaly mimoradné tézkosti. Pro pfiméfenost jsou rozhoduijici zivotni
podminky béhem pobirani davek k zakladnimu pojisténi pro osoby hledajici praci.

Ugelové vazané pouziti davek

Pokud obdrzite davky, pro které zakonodarce stanovil ur€ity vazany ucel (napf. naklady na
ubytovani, naklady na topeni, jednorazoveé pfrispévky), jste povinen(a) tyto penézni prostiedky
pouzivat vyhradné k tomuto Ucelu. V opacném pfipadé muze byt pozadovano vraceni davek
podle § 47 SGB X ve spojeni s § 50 SGB X.

Zdravotni pojisténi a pojisténi pro pripad potreby peCovatelské sluzby

Bé&hem doby pobirani podpory v nezaméstnanosti Il mate povinnost byt pojistén(a) u
zakonem stanovené zdravotni pojistovny, pokud ve vasem pfipadé nepfichazi v ivahu
pojisténi v ramci rodinného pojisténi nebo jste byl(a) pfed pobiranim podpory v
nezaméstnanosti Il soukromé pojistén(a). PauSalizované poplatky zdravotniho pojisténi a
pojisténi pro pripad potfeby peCovatelské sluzby hradi poskytovatel zdravotnimu fondu v
zakonem predepsané vysi. Jsou-li davky poskytovany pouze formou pujéky nebo jako
jednorazova Castka, neni stanovena zadna pojistna povinnost v ramci SGB |I.

Jste-li z divodu pobirani podpory v nezaméstnanosti Il pfihlaSen(a) k povinnému pojisténi,
prihlasi vas zasadné poskytovatel u zdravotni pojistovny , u niz jste byl(a) pojistén(a) pred
zahajenim pobirani podpory.

Budete pojistén(a) az v okamziku, kdy bude pInéni schvaleno. Pojisténi poté zacne se
zpétnou platnosti prvnim dnem, za ktery vam bylo pfiznano pinéni.



Urazové pojisténi
Jste pojistén(a) proti urazu, pokud musite na zakladé zvlastni vyzvy poskytovatele vyhledat
urcité pracovni misto. Uraz musi byt ihned nahlaSen poskytovateli.

Ddchodové pojisténi

Béhem pobirani podpory v nezaméstnanosti Il budou za vas nahlaSeny zapocitatelné doby
do duchodového pojisténi. Neplati to vSak pro zaky, studenty, pfijemce socialnich davek a
pro osoby opravnéné pobirat davky, které davky dostaly pouze jako plj¢ku nebo
jednorazovou pomoc.

Pokud nemate z divodu chybéjici potfebnosti narok na podporu v nezaméstnanosti Il a jste
nezameéstnan(a), tak se neprodlené prihlaste u pfisluSného Ufadu prace (pracovni agentury).
Tak predejdete vzniku pfipadného pravniho znevyhodnéni.

Nepfitomnost v misté

VSichni pfijemci plnéni, ktefi nejsou v pracovnim poméru ani neprovadéji zadna opatfeni,
mohou byt az 21 dni v roce nepfitomni v misté, aniz dojde ke zkraceni plnéni. To v8ak plati
pouze v pfipadé, ze tim nedojde k pozdrzeni nebo zabranéni pro aktivaci a nepfitomnost v
misté byla predem schvalena prislusnou kontaktni osobou. Pokud pfesdhne planovana
nepfitomnost v misté 21 kalendarnich dni, bude nasledkem toho pozastaveno pinéni od
prvniho dne nepovolené nepfitomnosti. Pokracovani vyplaceni pfispévku v nezaméstnanosti
ALG Il je mozné az od opétovného prihlaseni u pfislusné kontaktni osoby.

To se nevztahuje na osoby, které dovrsily 58. rok zivota a podaly prohlaseni o tom, ze jiz
nejsou praceschopné (§ 65 odst. 4 SGB Il). Tyto osoby se mohou zdrzovat az 17
kalendarnich tydnt mimo misto svého obvyklého pobytu, aniz by doslo k pferuseni vyplaceni
plnéni. Pfedchozi oznameni je povinné.

Onemocnéni

Pokud byste onemocnél(a) a stal(a) se praceneschopnym(ou), musite o tom bezodkladné
informovat vaSi kontaktni osobu. Nejpozdéji pfed uplynutim tfetiho kalendafniho dne po
zapoceti pracovni neschopnosti, na vyzadani i dfive, musite predlozit pfislusné potvrzeni o
pracovni neschopnosti vystavené vasSim Iékafem, které potvrzuje jiz prvni den vaseho
onemocnéni. Na vyzadani jste povinen/povinna predlozit i potvrzeni o neschopnosti cestovat.

PFi onemocnéni béhem povolené nepfitomnosti v misté v ciziné musite k zajisténi narokd na
plnéni dodrzovat nasledujici body:

e potvrzeni o pracovni neschopnosti musi byt predlozeno okamzité zdravotni pojistovné
podle mista pobytu,

e prfisluSnou kontaktni osobu musite bezodkladné informovat o zaCatku a
predpokladané dobé pracovni neschopnosti,

e predlozené potvrzeni lékafe musi jednoznacné potvrzovat pracovni neschopnost.
Atest o onemocnéni nestaci.

Prijemci davek, které se ucastni opatfeni na zaclenéni do pracovni €innosti, pracovni
prilezitosti nebo praxe, museji rovnéz od prvniho dne onemocnéni dolozit hlaSeni o
onemocnéni a dodrzovat predpisy poskytovatele, pfip. zaméstnavatele.



Proces vyzadani si u€tu

Na zakladé zakona na podporu dodrzovani danovych predpist z 23. prosince 2003 (spolkova
sbirka zakonu 2003 | S.2931) maji dafiové ufady a urcité jiné ufady o 1. dubna 2005 moznost
zZjistit si detailni udaje k u¢tim a depozitiim v bankach prostfednictvim Spolkového
centralniho danového uradu (BZSt). Zakonna nafizeni tykajici se procesu vyzadani si uctu
byly naposledy zménény na zakladé reformniho zakona o dani podnikani 2008 ze 14. srpna
2007 (BGBI. I S 1912).

Upraveno je automatizované vyzadani si informaci o uctu v § 93 odst.7 az 10, jakoz i
§ 93b o danovém Fadu (AO). Dalsi nafizeni obsahuje vykonavaci nafizeni k danovému fadu
(AEAO) ve znéni ze 2.1.20009.

Upozorfiujeme na to, Ze podle § 93 odst. 9 danového fadu (AO) mizeme v pfipadé potieby
vyuzit tuto moznost.

Prohlaseni o svoleni

Souhlasim s tim, Ze v ramci zemského hlavniho mésta Wiesbaden poskytne pracovni
agentura, zakladni zajisténi pro uchaze€e o zaméstnani (poskytovatel pinéni podle SGB 1)
oblasti 51.500101 (poskytovatel pInéni podle SGB XII), kopie mé zadosti na plnéni podle
SGB I, posledniho rozhodnuti o schvaleni, rozhodnuti o zaméstnani a Iékafského posudku.

Timto prohlasuji, ze za ucelem ucasti souhlasim s pfedanim personalnich dat, jako adresy,
udajli o profesnim vyvoji a idajl o prekazkach tykajicich se zprostfedkovani, poskytovateli
profesnich opatfeni k zac¢lenéni.

Byl jsem informovan o tom, Ze pfi zkraceni bézné davky (sankce) o 30 % a vice bude
informovano obvodové oddéleni socialni péce ufadu prace a socialnich zalezitosti, pokud
jsou v mé domacnosti nezletilé déti.

Svym podpisem potvrzuji, ze jsem informacni letdk obdrzel a souhlasim s prohlasenim o
svoleni.

Wiesbaden,

podpis
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Informace dle ¢lanku 13/¢lanku 14 obecného nafizeni EU o ochrané osobnich udaju (GDPR)

Prostfednictvim nasledujicich informaci bychom vam radi poskytli pfehled o tom, jakym
zpusobem u nas dochazi ke zpracovani vasich osobnich Gdaju a jaka jsou vase prava
vyplyvajici ze zakona na ochranu osobnich udaju. Ziskavani udajl a jejich zpracovani slouzi k
tomu, aby vam mohly byt poskytnuty davky podle Druhé knihy némeckého socialniho
zakoniku (SGB ).

1. Spravce osobnich udajl

Landeshauptstadt Wiesbaden (Zemské hiavni mésto Wiesbaden)
Der Magistrat (Magistrat)

Sozialleistungs- und Jobcenter

Konradinerallee 11, 65189 Wiesbaden

2. Povérenec pro ochranu osobnich udajl

Datenschutzbeauftragter der Landeshauptstadt Wiesbaden
(poverenec pro ochranu osobnich udaju zemského hlavniho mésta Wiesbadenu),
Postfach 3920; 65029 Wiesbaden

3. Pravni zaklad zpracovani osobnich tdaju

Utad pro zakladni socialni zabezpeé&eni a pro uprchliky zpracovava vase osobni Udaje za
ucelem zpracovani vasich uplatihovanych narok( na socialni davky a pfipadného poskytnuti
davek podle Druhé knihy némeckého socialniho zakoniku (SGB Il). Ziskavani vasich
osobnich udaju a jejich zpracovani je omezeno na aktualné nutné udaje. Pravnim zakladem
pro zpracovani osobnich udajl je pfi splnéni zakonem stanoveného Ukolu nebo povinnosti ¢l.
6 odst. 1 pism. ca e a¢l. 9 odst. 2 pism. b GDPR ve spojeni s § 35 Prvni knihy socialniho
zakoniku (SGB 1), §§ 67 a nasl. Desaté knihy socialniho zakoniku (SGB X -
Sozialverwaltungsverfahren und Sozialdatenschutz (Socidiné spravni fizeni a ochrana udaju
platnych pro sociaini zabezpeceni), §§ 50 a nasl. SGB Il a uprav danych zvlastnim zakonem.

Pokud jsme vas vyslovné pozadali o souhlas se zpracovanim udajl, je pravnim zakladem ¢l.
6 odst. 1 a a také €l. 9 odst. 2 a GDPR ve spojeni s § 67 b odst. 2 knihy X ném. socialniho
zakoniku (SGB X).

4. Kategorie osobnich tdaju:

V Uradé pro zakladni socialni zabezpe&eni a pro uprchliky mohou byt podle natizeni zakona
a v souladu s pravnim zakladem ziskavany a zpracovavany nasledujici udaje:

Zakladni udaje:



klientské Cislo, Cislo spolecenstvi potfebnych osob, pfijmeni, kfestni jméno, datum narozeni,
misto narozeni, rodné pfijmeni, adresa, narodnost, rodinny stav, pohlavi, DIC, pobytovy
status, Cislo CNP (osobni identifikacni Cislo) / rodné Cislo, pfidélené Cislo a datum pfidéleni,
Cislo AZR (Centralni registr cizinct), Cislo dlichodového/socialniho pojisténi, stupen péce,
stupen invalidity a oznaceni, telefonni &islo (nepovinny udaj), e-mailova adresa (nepovinny
udaj), bankovni spojeni

Eventualni dalSi osobni udaje:

Obdobi, kdy je vyplacena davka, vySe davky, druh davky, udaje o pfijmovych a majetkovych
pomeérech, Udaje o trvani a ukonceni pracovnich pomér a o zaméstnavatelich, udaje o
narocich na vyzivhé nebo regresnich narocich, udaje o exekuci, udaje o fizeni podle
némeckého prestupkového zakona (OWiG), udaje o najmu a o potfebach ubytovani a
vytapéni, udaje o zdravotnim pojisténi a pojisténi pro pfipad potfeby pecovatelské sluzby a o
dichodovém pojisténi, zdravotni Udaje, Udaje o péci stanovené zakonem/porucnictvi a
opatrovnictvi, udaje o pobiranych socialnich davkach, udaje o rodinnych pomérech,
informace o osobni situaci (zivotopis), doklady o absolvovani Skoly a zavérecnych zkouskach

5. Predavani osobnich Gdaju a zjiStovani osobnich tdaju

Osobni Udaje jsou pfedavany tfetim stranam vyhradné na zakladé zakonem stanovenych
opravneéni a predpist (zejména na zakladé ustanoveni SGB X tykajicich se pravni ochrany
osobnich udajl). K tfetim stranam patfi napfiklad: jini poskytovatelé davek socialniho
zabezpeceni (napf. Némecka sprava dichodového pojisténi, zdravotni pojisStovna, pojistovna
pro pojisténi pro pfipad potfeby peCovatelské sluzby), Spolkova agentura prace, financni
organy, celni organy, organy ¢inné v trestnim fizeni a organy zabyvaijici se ochranou pred
nebezpedim (napft. policie, statni zastupitelstvi, Ustavni ochrana), soudy, jiné tfeti strany, jako
napf. komunalni ufady, Vladni prezidium Darmstadt, Ministerstvo pro socialni zalezitosti a
integraci spolkové zemé Hesensko, Spolkové ministerstvo prace a socialnich zalezitosti,
Spolkovy centralni danovy ufad, Spolkovy ufad pro migraci a uprchliky, Spolkovy soudni
dvur, dalsi kontrolni organy spolkové zemé a zemského hlavniho mésta Wiesbadenu,
zpracovatelé (napf. poskytovatelé sluzeb v oblasti IT), pronajimatel (pokud jsou platby
provadény pfimo jemu), dodavatel energie (pokud jsou platby provadény pfimo jemu),
poradenstvi pro dluzniky (pouze se souhlasem subjektu udajl), poradna pro zavislosti (pouze
se souhlasem subjektu Udajl), psychosocialni péce (pouze se souhlasem subjektu udaja).

Osobni udaje jsou ziskavany zasadné od subjektu udajl. Existuje-li pro to pravni zaklad nebo
je-li k dispozici vas souhlas, mohou byt tdaje ziskavany i od jinych vefejnych subjektu, napf.
jinych poskytovatell socialnich davek.

6. Doba ulozeni tdajl
Doba, po kterou jsou udaje ulozeny, se Fidi riiznymi zakonem stanovenymi lhGtami pro
uchovavani udaju. U operaci, které se tykaji plateb, ¢ini zpravidla 10 let, v individualnich

pripadech to vSak miize byt az 30 let od ukon&eni poskytovani davek.

7. VaSe prava
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Na tomto misté Vas vyslovné upozornujeme na vase pravo tykajici se pfistupu k informacim o
osobnich udajich, pravo na opravu, vymaz Udajl, omezeni zpracovani, pravo na
prenositelnost Udaju a pravo na vzneseni namitky tykajici se vS§ech zpracovavanych osobnich
udajl. Pravnim zakladem jsou v tomto pfipadé ¢l. 15-21 GDPR ve spojeni s §§ 81, 83 a 84
SGB X.

Pokud udaje neposkytnete nebo nebudete souhlasit s jejich zpracovanim, mlize to pro vas
mit z pravniho hlediska nepfijemné dopady, jako napf. ztratu pravnich naroku. K této situaci
mUize ostatné dojit i tehdy, kdyz odvolate jiz udéleny souhlas se zpracovanim osobnich udaju
(€l. 13 odst. 2 pism. c a e GDPR).

8. Povérenec pro ochranu osobnich udaji spolkové zemé Hesensko

Mate pravo podat stiznost k povérenci pro ochranu osobnich udaju spolkové zemé
Hesensko. PoStovni adresa:

Der Hessische Beauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit
(Zemsky povérenec pro ochranu udaju a svobodu informaci Hesensko)
Postfach 3163; 65021 Wiesbaden



