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Beruf & Bildung, Gesellschaft & Soziales, Homepage
Erfolgreicher Jahresabschluss: Wiesbadener Bewerbungstag im Zeichen
von Pflege und Gesundheit

Am Donnerstag, 28. November, erfolgte im Bewerbungszentrum des Sozialleistungs- und
Jobcenters der Landeshauptstadt Wiesbaden der siebte und letzte Bewerbungstag des
Jahres zum Schwerpunkt ,Pflege und Gesundheit’. Der Wiesbadener Bewerbungstag
erfolgte im Zeichen einer gemeinsamen Aktionswoche ,Pflege” in Kooperation mit dem
Rheingau-Taunus-Kreis und der Bundesagentur fur Arbeit.

Die Veranstaltung zog zahlreiche arbeitsuchende Teilnehmerinnen und Teilnehmer an,
die sich bei verschiedenen Arbeitgebern aus der Pflege- und Gesundheitsbranche in der
Region Uber offene Stellen und Einstiegsmaoglichkeiten informierten.

.Die Pflege- und Gesundheitsbranche ist ein besonders wichtiger Sektor, der aufgrund
des Fachkraftemangels auf dringend bendtigte Arbeitskrafte angewiesen ist. Mit unserer
gezielten und personlichen Ansprache der Arbeitsuchenden leisten wir einen
entscheidenden Beitrag zur Deckung dieses Bedarfs”, sagte die zustandige
Sozialdezernentin Dr. Patricia Becher.

Die Veranstaltung, die von 9 bis 15 Uhr im Bewerbungszentrum in der Mainzer Stralie
101 stattfand, ermdglichte es den Arbeitsuchenden, direkt mit den Arbeitgebern ins
Gesprach zu kommen und sich fiur Positionen in der Pflege, Betreuung und
Gesundheitsversorgung zu bewerben. Die teilnehmenden Arbeitgeber wie EVIM gGmbH
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Altenhilfe, Kursana GmbH, CURATA Seniorenstift, AWO, Nassauische Blindenfiirsorge
e.V. boten eine Vielzahl an Stellenangeboten.

Die Bewerbungstage des Jobcenters zeichnen sich durch ihre persénliche Ansprache und
Vorbereitung aus. Uber 130 Bewerberinnen und Bewerber wurden gezielt eingeladen, um
unbdrokratisch mit den teilnehmenden Arbeitgebern in Kontakt zu treten. Wie bereits bei
vorherigen Bewerbungstagen konnten auch an diesem Tag zahlreiche Kontakte gekntpft
und konkrete Bewerbungsgesprache gefihrt werden.

.unsere Bewerbungstage sind eine wertvolle Mdoglichkeit fur Arbeitsuchende in
Wiesbaden, sich direkt vor Ort zu prasentieren und ihre Erfolgschancen gezielt zu
verbessern. Zudem bietet das Format eine hervorragende Mdglichkeit fir Arbeitgeber,
gualifizierte Fachkrafte zu gewinnen und ihre offenen Stellen schnell und mdéglichst
niedrigschwellig zu besetzen*, erklarte Dr. Becher.

Die gezielte Unterstitzung der Bewerberinnen Bewerber und die enge Zusammenarbeit
mit regionalen Unternehmen haben bereits zu bemerkenswerten Erfolgen gefiihrt. In den
vergangenen Veranstaltungen konnten rund 20 Prozent der Teilnehmenden erfolgreich in
ein Arbeitsverhaltnis vermittelt werden.

.Mit den Wiesbadener Bewerbungstagen leisten wir einen wesentlichen Beitrag zum
Jobturbo’. Es geht uns darum, von kommunaler Seite den Fachkraftemangel in
wichtigen Branchen zu bekampfen. Dies gelingt, weil die Kommunale Arbeitsvermittiung
ihre Angebote passgenau auf die Kundinnen und Kunden abstimmt. Hierfur wurden Gber
Jahre gut funktionierende kommunale Netzwerkstrukturen aufgebaut®, hob
Sozialdezernentin Dr. Becher hervor.

Durch das gezielte Format wurden in 2024 an sieben Bewerbungs- und 4 speziellen
Rekrutierungstagen insgesamt ca. 780 Arbeitssuchende mit 41 verschiedenen
Arbeitgebern aus der Region in Kontakt gebracht. Neben ,Pflege und Gesundheit”
standen unter anderem die Branchen ,Empfang und Sicherheitsdienste®, ,Recycling und
Entsorgung” und ein Bewerbungstag mit der Deutschen Bahn im Fokus.

Fur das kommende Jahr sind bereits weitere Bewerbungstage geplant, die verschiedene
Branchen fokussieren und ebenfalls den direkten Austausch zwischen Arbeitsuchenden
und Arbeitgebern férdern. Die ndchste Veranstaltung erfolgt bereits am 30. Januar 2025
statt und wird sich der Branche ,Backereihandwerk” widmen.
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.Mein ausdricklicher Dank gilt den Kolleginnen und Kollegen unserer hauseigenen
Perspektivenschmiede, die mit ihrer Arbeit den Motor dieses Formats bilden. Sie sorgen
dafir, dass jede Veranstaltung mit grof3er Sorgfalt vorbereitet und begleitet wird, um eine
erfolgreiche Vermittlung zwischen Arbeitssuchenden und Arbeitgebern zu ermdéglichen”,

so Dr. Becher abschlieRend.

Das Sozialleistungs- und Jobcenter der Landeshauptstadt Wiesbaden unterstitzt
arbeitsuchende Burgerinnen und Birger durch mafBgeschneiderte Programme und
Maflnhahmen bei der beruflichen Integration und stellt eine zentrale Anlaufstelle fir
Arbeitsuchende und Arbeitgeber in der Region dar. Stets nach dem gemeinsamen Credo
aller Kommunalen Jobcenter in Deutschland: #Stark.Sozial.VorOrt.
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